




REKOMENDASI HASIL PENILAIAN KELAYAKAN  
PEGAWAI TIDAK TETAP (PTT) 

UNIVERSITAS SARJANAWIYATA TAMANSISWA YOGYAKARTA 
 
Saya yang bertandatangan di bawah ini: 
 

Nama  :  
NIY.  :  
Jabatan/Unit Kerja  :  

 
Berdasarkan penilaian secara menyeluruh pada aspek Kesetiaan, Tanggung Jawab, 
Kedisiplinan, Kejujuran, Prakarsa, Budi Pekerti, dan Etika Organisasi terhadap 
Pegawai Tidak Tetap (PTT) Universitas Sarjanawiyata Tamansiswa (UST) Yogyakarta: 

 
Nama :  
NIK. :  
Unit Kerja :  

 
dengan ini memberikan penilaian sebagai berikut: 
 
 
Kinerja    : Kurang / Baik / Sangat Baik *) 
 
Deskripsi : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Dari penilaian di atas, saya memberikan rekomendasi bahwa PTT tersebut  
LAYAK / TIDAK LAYAK *) 

untuk mendaftar Seleksi Calon Pegawai Tetap Yayasan (CPTY) Universitas Sarjanawiyata 
Tamansiswa (UST) Yogyakarta. 

 
Demikian rekomendasi ini saya buat dengan sadar, penuh tanggung jawab, dan tanpa 
ada paksaan dari pihak manapun. 
 

Mengetahui: 
Atasan Pemberi Rekomendasi 
Wa.Dekan/Wa.Direktur/Ka.Lembaga/Ka.Biro, 
 
 
 
 
NAMA 

Yogyakarta,      Oktober 2021 
Pemberi Rekomendasi 
Ketua TU/Ketua Bagian, 
 
 
 
 
NAMA 

NIY/NIP NIY 
 
Keterangan:  
*) = pilih salah satu 

 

RAHASIA 



SURAT PERNYATAAN  
 

Saya yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  

Tempat, Tanggal Lahir :  

Nomor KTP :  

Alamat sesuai KTP :  

Nomor telepon HP/WA :  

Alamat e-mail :  

 

Menyatakan bahwa saya : 

1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat 
kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

2. Memiliki Karakteristik Pribadi ber-asas-kan Tamansiswa; 
3. Menjalankan tugas, wewenang  dan tanggungjawab secara profesional, proaktif dan 

selalu berpedoman pada Ajaran Hidup Tamansiswa; 
4. Mengamalkan dan melaksanakan Prinsip Trilogi Kepemimpinan, serta tidak melanggar 

Tri Pantangan (Menyalahgunakan Wewenang, Kedudukan, & Kekuasaan; 
Menyalahgunakan Keuangan; dan Melanggar Kesusilaan); 

5. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat, atau tidak dengan hormat, dan atau atas 
permintaan sendiri; 

6. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil, 
prajurit TNI, anggota Polri, dan siswa sekolah ikatan dinas Pemerintah; 

7. Bersedia ditempatkan di seluruh unit Universitas Sarjanawiyata Tamansiswa yang 
ditentukan oleh Yayasan Sarjanawiyata Tamansiswa; 

8. Tidak akan mengajukan pengunduran diri sekurang-kurangnya 5 (lima) tahun, apabila 
dalam kurun waktu tersebut saya keluar/mengundurkan diri, maka saya bersedia 
membayar ganti rugi sebesar 2 (dua) kali jumlah nafkah yang telah saya terima sejak 
TMT CPTY secara tunai (bukan kredit). 

Apabila dikemudian hari terdapat pernyataan saya yang tidak sesuai, maka saya bersedia 
mempertanggungjawabkan sesuai peraturan yang berlaku. 

 

  Yogyakarta,          

  Yang membuat pernyataan, 
 

Meterai 
Rp10.000,- 

 

(nama peserta) 


	20211011052124
	Rekomendasi Kelayakan PTT-CPTY 2021
	Surat Pernyataan Tidak pernah Diberhentikan

